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介護老人保健施設
仙寿苑
所在：本巣市仏生寺111番地1
業種：介護保健施設
従業員数：男性23名 女性92名 計115名
　※令和5年4月1日現在

自分らしく、その人らしく  やすらぎと潤いのある職場

○ワーク・ライフ・バランスの推進 

時間外労働・休日労働の縮減・有給休暇を取得しや
すい環境を整え、職員それぞれが仕事と家庭の調和、
また、両方を充実させ、相互によい効果を生みだすこと
を目指しています。

○職員の心と体の健康の維持 

月 3 回、顧問社会保険労務士による職員面談を行
い、メンタルヘルスケアの不調への気づき、また、健康
診断はパート職員を含む全職員を対象に実施し、心と
体の健康維持に努めています。

○施設内託児所の整備 

子育て中の職員が安心して働けるよう託児所の整備
には力を入れております。広い芝生の園庭には遊具もあ
り、のびのびと子ども達が遊べる環境です。子ども達に
託児所は人気で、時には小学校に入学した子との異年
齢による交流が、子ども達のコミュニケーション能力の
向上にもつながっています。

―― 現在の仕事は？
リハビリテーションの専門職として、施設利用者一人一人のことを考えながら、

その人の生活スタイルに合わせたリハビリプログラムを計画し取り組んでいま
す。

―― 仕事のやりがいは？
リハビリに取り組んでいる利用者の方から、「ありがとう」と感謝されると、自

分が必要とされていることが実感でき、自分の仕事に誇りとやりがいを感じます。

―― 育休復帰時に不安はありましたか？
仕事のブランクへの不安はありましたが、職場が相談しやすい環境でしたの

で、不安なことについて支援・応援してもらえたおかげで、気持ちがすごく楽にな
りました。

―― 今後の目標は？
変に気を張らず・気取らず、仕事と家事・育児を両立していきたいと思います。

また、今回自分が体験した環境を他の職員とも共有し、引き続き働きやすい職
場環境を自分たちで守っていきたいと思います！

▲園庭で遊ぶ子ども達 ▲託児所内で食事をとる子ども達
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