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新日本金属工業株式会社
糸貫工場
所在：数屋993番地
業種：自動車部品製造業
従業員数：男性143名 女性87名 計230名
　※令和3年4月1日現在

将来を担う子どもたちを安心して育てられる環境に

○女性の管理職登用 

男女関わらず管理職に登用しており、女性活躍が進
んでいます。

○配偶者出産時の休暇制度 

特別休暇として、配偶者出産休暇があり、子育て世
代に優しい職場です。また、育児休業前後の相談やフォ
ローを行い、安心して育児休業をとることができます。

○本巣市初となる企業版ふるさと納税 

地域貢献のため、企業版ふるさと納税を利用して、本
巣市に 1 千万円の寄附をしました。寄附は、子育て支
援事業に対して行われ、市内の弾正幼児園整備事業に
活用されます。

仕事と子育て、両方があるから、息抜きにもなるし、楽しい
―― 仕事のやりがいは？

いろいろな部署と連携し、お客様とやりとりをしながら、物づくりができることです。会社が小さな工場からはじ
まったこともあり、アットホームな雰囲気で仕事がしやすいです。

―― 産休に入る時、不安はありましたか？
産休に入る前、総務部の上司が親身に相談にのってくれました。社会保険労務士さん

にも直接相談できるようにつないでくれたので、専門的な相談もできて心強かったです。

―― 育休復帰の時は？
育休前と違う部署へ配属になったので、はじめは不安もありましたが、いろんな部署

をまわったからこそできる仕事もあって、自信がつきました。それに、急なお休みをもらっ
ても職場の皆さんは嫌な顔１つせず、あたたかい対応をしてもらえて、助かっています。

―― 今後の目標は？
英語のスキルアップです。海外からの輸出入が増えて、英語でやりとりをすることも

あるので、スムーズにできるように勉強していきたいです。

―― 仕事と子育て、両立されている方へメッセージをお願いします！
仕事と子育てをしていると、忙しいし、時間もないと思いますが、その両方があるからこ

そ、息抜きにもなることもあります。みなさんには、楽しんで両立していってほしいですね！

▲企業版ふるさと納税の感謝状贈呈式
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